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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°: Alcance y Ambito de Aplicacién

El presente Reglamento regula el funcionamiento del Registro de Proveedores de Bienes y
Servicios de ENAP (en adelante el “Registro”).

Para efectos del presente Reglamento, el Grupo de Empresas ENAP se entendera conformado por
la Empresa Nacional del Petréleo (“Casa Matriz” y “ENAP Magallanes”) y sus filiales ENAP
Refinerias S.A. (“Refineria Aconcagua”, “Refineria Bio Bio”), ENAP Sipetrol S.A. (“Sipetrol”),
ENAP Sipetrol Ecuador y ENAP Sipetrol Argentina S.A., utilizandose en lo sucesivo indistintamente
el término “Grupo de Empresas ENAP” o “ENAP” para referir colectivamente a todas ellas.

El Registro se regira por las normas contenidas en el presente Reglamento y por los principios
establecidos en la Politica Corporativa de Aprovisionamiento de ENAP y en la Norma Corporativa
de Aprovisionamiento, como asimismo por las disposiciones legales y normativas contenidas en
distintos cuerpos legales. Formaran parte integrante de este Reglamento los siguientes
documentos:

e Procedimiento de Inscripcion.

e Sistema de Clasificacion por Especialidad y Subespecialidad.

e Sistema de Acreditacion de Proveedores de Bienes y Servicios.

e Procedimiento de Evaluacion de Proveedores.

e Politica de Conflicto de Intereses.

e Cadigo de Etica de ENAP.

e Procedimiento para Operaciones con Personas Expuestas Politicamente (PEP) y con
Empleados de la Administracién Puablica (EAP).

e (Cddigo de Conducta paraProveedores.

e Modelo de Prevencion de Delitos de ENAP.

Asimismo, forman parte integrante de este Reglamento los respectivos documentos y
declaraciones exigidos conforme a las Politicas y Procedimientos sefialados precedentemente,
entre los que se encuentran, entre otros, la Declaracion de Inhabilidades conforme a los formatos
gue pondra a disposicion ENAP para estos efectos.

Los documentos antes indicados estaran disponibles en la pagina web de ENAP y deberan ser
actualizados periédicamente por ENAP, siendo obligacion de los contratistas ponerse al tanto de
dichas actualizaciones y realizar las modificaciones o acciones que resulten necesarias.
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Articulo 2°: Actores que intervienen en el Proceso

Existiréd un Registro de Proveedores de Bienes y Servicios (el “Registro”) cuyos proveedores inscritos
conformaran una base de datos categorizada, a la que deberan recurrir cualquiera de las empresas
integrantes del Grupo de Empresas ENAP en los procesos de aprovisionamiento de bienes y
servicios. Con todo, en caso de que asi se requiera, se podra contratar a proveedores que no se
encuentren en dicha base, en caso excepcionales los que deberan ser autorizados fundadamente
por el Gerente de Aprovisionamiento. En este caso, estos proveedores deberan igualmente
acompafar los antecedentes necesarios que se les soliciten, a fin de evaluar los aspectos regulados
en este Reglamento.

La Gerencia de Aprovisionamiento Corporativo ENAP (en adelante Aprovisionamiento) o la que
haga las veces de tal, sera la encargada de administrar el Registro y sera la instancia responsable
de que se cumplan y apliquen las disposiciones del presente Reglamento. Los roles y
responsabilidades asociadas a la operacion del Registro estan descritas a continuacion, indicando
las Areas que Intervienen en el Proceso:

Area Corporativa de Aprovisionamiento: Responsable de operar y administrar el Registro de
Proveedores de ENAP, como también difundir y dar soporte al cumplimento del presente
Reglamento; incorporando en los procesos de Aprovisionamiento los lineamientos declarados en
este documento.

Area Usuaria: Area que requiere la prestacion de un servicio o compra de un bien, responsable de
cumplir a cabalidad todo lo establecido en el presente Reglamento y sus anexos, desde la
formalizacién del requerimiento, proceso de evaluacién y adjudicacién, como también durante la
ejecucion y administracion de los servicios contratados; nominando para esto Ultimo al
Administrador General del Contrato.

Administrador General del Contrato: Responsable de velar por el cumplimiento de este marco
regulatorio, durante el inicio, ejecucion y término del contrato; generando alertas tempranas sobre
el desempeiio del proveedor, que tengan impacto en la integridad del proceso y en la continuidad
operativa. Para lo anterior, debera aplicar los criterios indicados en el presente Reglamento y
apoyarse en las areas de soporte pertinentes.

Areade Eticay Cumplimiento: Responsable de dar soporte, lineamientos y definir cursos de accion
ante requerimientos y/o consultas dentro de sus atribuciones en el &mbito de Compliance.

Area Seguridad y Salud Ocupacional (SSO): Responsable de generar criterios y requisitos, como
también de dar soporte en funcion de los antecedentes entregados por los proveedores al area de
Administracién del Registro de Proveedores en los dmbitos de Seguridad y Salud Ocupacional
(SS0).

Area Legal: Responsable de dar soporte, asesorar y proponer cursos de accion ante
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requerimientos y/o consultas dentro de sus atribuciones en el ambito legal.

Comité PEP: Responsable de conocer, revisar, autorizar o rechazar toda relacion (trabajador,
cliente, proveedor, socio, inversionista, etc.) que ENAP o sus filiales puedan generar con personas
gue detenten la calidad de PEP, PEP REL y/o EAP, en los casos que corresponda, como asimismo
en el caso que existan noticias negativas respecto de los primeros y/o Conflictos de interés u otros
gue apliguen. Las definiciones asociadas se encuentran al final del documento.

Comité ad Hoc: Instancia colegiada integrada por el Gerente de Aprovisionamiento Corporativo, el
Gerente Legal y el Gerente de Etica y Cumplimiento, o quienes los reemplacen, conforme a lo
sefialado en el parrafo siguiente, pudiendo ser incorporado ademas un representante del area
usuaria. Es el organismo responsable de decidir la inhabilidad, eliminacién, suspension,
reincorporacion u otra accion asociada al Registro de Proveedores ENAP, como también la
administracion de los potenciales conflictos de interés que pudieren presentarse en los casos
sefialados en el articulo 10 N° 2 y 3 de este Reglamento. En caso de que entre las personas
sefialadas exista alguna que detente las calidades descritas en el parrafo anterior, éstas deberan
ser revisadas por el Comité PEP, sin perjuicio que la autorizacién de la inscripcion debera ser
otorgada por el Comité ad Hoc definido en este Reglamento, lo cual sera reportado al Comité de
Directores de ENAP.

Las personas llamadas a integrar el presente Comité podran, al inicio del afio, designar a quien podra
sustituirlo en caso de impedimento para asistir, circunstancia que deberd constar en el acta
correspondiente a la primera sesion que se celebre en el afio.

Proveedor: Persona natural o juridica con quien ENAP pueda contratar bienes y/o servicios; quienes
deberan cumplir con todas las reglas establecidas en el presente Reglamento, como también acceder
a las instancias de apelacién definidas en el mismo.

CAPITULO I
INCORPORACION Y PERMANENCIA EN EL REGISTRO

Articulo 3°: Requisitos de incorporacién al Registro

Podran inscribirse en el Registro, las personas naturales y las personas juridicas legalmente
constituidas y con capacidad para contratar cuyo giro, objeto social o estatuto aplicable incluya o
permita la actividad de provision de bienes o servicios.

ENAP tendrd la facultad de aprobar o rechazar su ingreso al Registro a las personas naturales o
juridicas que hayan sido condenadas por préacticas antisindicales o infraccion a los derechos
fundamentales del trabajador, o por delitos concursales establecidos en el Codigo Penal, o que no
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cumplan con las condiciones de seguridad, salud ocupacional, medioambiental, entre otras; conforme
a los criterios que se indican en el presente Reglamento.

No podran inscribirse en el Registro las personas naturales o juridicas que hayan sido condenadas
tanto ellas, sus representantes legales, directores o ejecutivos principales como asimismo, sus
socios 0 accionistas principales (segun estos conceptos se definen mas adelante en el presente
documento) por los delitos de cohecho, lavado de activos, financiamiento de terrorismo, receptacion,
negociacion incompatible, administracion desleal, corrupcion entre privados, apropiacion indebida,
contaminacion de cuerpos de agua, y cualquier otro delito que en el futuro se incorpore en la Ley N°
20.393 y/o sus modificaciones, como asimismo por aguellas sancionadas por vulnerar las hormas de
defensa de la libre competencia contempladas en el Decreto Ley N°

211 y sus modificaciones, por delitos relacionados a trafico de influencias, negociaciones
incompatibles con el ejercicio de la funcion publica, enriquecimiento ilicito de funcionarios puablicos vy,
en general, cualquier delito de corrupcion o contra la funciéon publica; salvo que cuenten con la
aprobacién expresa y fundada del Comité Ad Hoc por no representar un riesgo para los intereses de
ENAP.

Para efectos de las disposiciones establecidas en el presente Reglamento, se entendera como socio
0 accionista principal, toda persona natural o juridica, que directa o indirectamente, posea méas del
10% del capital de la sociedad, sea a través de acciones o0 un porcentaje de participacion en la misma.
Por su parte y para los mismos efectos, se entendera por ejecutivo principal los definidos como tales
en el articulo 68 de la Ley N° 18.045, Ley de Mercado de Valores.

De igual manera, podran inscribirse con estatus de bloqueado, aquellos proveedores que
presentaren hallazgos relacionados con Personas Expuestas Politicamente (PEP), PEP
Relacionados (PEP Del), Empleados Administracion Publica (EAP), como asimismo aquellos que
presenten noticias negativas y/o hallazgos relacionados con la Ley N° 20.393, o que digan relacion
con eventuales vulneraciones a las nhormas de defensa de la libre competencia contempladas en el
Decreto Ley N° 211 y sus modificaciones. Entretanto se mantenga el estatus de bloqueado no sera
posible proceder a la adjudicacion ni suscripcién de contrato alguno con el respectivo proveedor.

La situacion de estos proveedores debe ser analizada por el respectivo Comité, segun corresponda,
instancia que determinara si éstos representan un riesgo para los intereses de ENAP, pudiendo
establecer las medidas de mitigacion del caso, lo cual deberd quedar debidamente fundamentado.
Dicha resolucién sera comunicada a la Gerencia de Aprovisionamiento, procediendo el desbloqueo
del proveedor para todos los efectos contractuales, debiendo ser ratificado por el Comité ad Hoc.

En el caso de empresas extranjeras que no tengan agencia en Chile, para efecto de la realizacion
de operaciones en Chile, se les solicitara demostrar su constitucion legal en el pais de origen, segun
lo establecido en el “Sistema de Inscripcidn y Acreditacion de Proveedores de Bienes 'y
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Servicios”.

Articulo 4°: Excepciones

1. Tratandose de Bancos nacionales y extranjeros, filiales de éstos, Compafiias Aseguradoras y
Reaseguradoras Internacionales, Mutuales Aseguradoras Internacionales, corredoras de bolsa,
administradoras de fondos autorizados por Ley y, en general, cualquier otra entidad intermediaria,
asesora, gestora o custodia del mercado financiero local o internacional, sometida a la supervision
de la Comisién del Mercado Financiero o de sus equivalentes en otras jurisdicciones (e.g. la
“Securities and Exchange Commission” de Estados unidos de América), en particular aquellos
Inversionistas Institucionales definidos en el Articulo 4° de la Ley N°18.045 de Mercado de
Valores, s6lo se exigird inscripcion simple, y para tales efetos sera necesario requerir, la
“Declaracion Jurada de Informacion Societaria” y la “Declaracién sobre conflictos de Intereses” u
otras declaraciones que a futuro las modifiquen o reemplacen, informacién con la cual se realizara
la revision por parte de la Gerencia de Etica y Cumplimiento, a través de las herramientas que
disponga para dichos efectos (Compliance Tracker, World Check u otra herramienta de similar
naturaleza). Adicionalmente y exceptuando a los bancos y las filiales de éstos, se solicitara el
Certificado Bancario correspondiente a efectos de validar sus cuentas bancarias”. En cuanto a las
compafiias aseguradores y reaseguradoras nacionales, se les requerira de inscripcion simple, no
obstante, deberan cumplir con todas las declaraciones requeridas en materia de Etica y
Cumplimiento.

En cuanto al Pago de obligaciones derivadas de servidumbres, podran constar con inscripcion
simple, cumpliendo para tales efectos con las declaraciones establecidas en los procedimientos
especificos dictados para tales efectos.

Adicionalmente, podran ser sujetos de inscripcion simple, las empresas que sean filiales y
coligadas de ENAP, respecto de las cuales sélo se les requerira la “Declaracion sobre conflictos
de Intereses” o la declaracion que en el futuro la modifique o reemplace, cuando ENAP tenga un
porcentaje de propiedad menor al 50%.

También podran contar con inscripcién simple las empresas del rubro Energia (por ejemplo:
Generadoras, Transmisoras, Distribuidoras y Comercializadoras), con las cuales se suscriba un
contrato por compray venta de energia eléctrica con fines comerciales o para el suministro interno
y/o por uso de infraestructura del sistema eléctrico, respecto de las cuales solo se realizara la
revision por parte de la Gerencia de Etica y Cumplimiento, a través de las herramientas que
disponga para dichos efectos, tales como, Compliance Tracker, World Check u otra herramienta
de similar naturaleza.

Adicionalmente, quedaran exentas de acreditacién y de inscripcion simple las empresas del rubro
de Energia que participan en los Balances de Transferencias Econdmicas elaborado por el
Coordinador Eléctrico Nacional, debiendo presentar el correspondiente Certificado Bancario

emitido por la entidad bancaria correspondiente -a fin de validar la informacion relativa a cuentas
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bancarias-, asi como realizar la revision por parte de la Gerencia de Etica y Cumplimiento, a través
de las herramientas que disponga para dichos efectos tales como Compliance Tracker, World
Check u otra herramienta de similar naturaleza.

2. Los terceros que se indican a continuacién deberan contar con inscripcion simple, sin perjuicio de
lo cual, quedaran exceptuados del due diligence, tratAndose de empresas que presten los
siguientes servicios, o cuando se trate de pagos que deban ser realizados de manera obligatoria:

e Servicios basicos (por ejemplo: luz, agua, gas, internet, teléfono, servicios de transporte
Barcaza en MAG, zona franca, peajes, gastos comunes, y similares).

e Pago de honorarios por prestacion de servicios de los auxiliares de la administracion de
justicia (por ejemplo, receptores judiciales, conservadores de bienes raices, costas
judiciales y gastos notariales)

e Pago de obligaciones determinadas por el Poder Judicial (avenimientos, sentencias
judiciales, costas y similares).

e Pago de obligaciones laborales y previsionales (Isapres, FONASA, AFP, mutualidades de
empleadores, seguros obligatorios, entre otros).

e Tributos, impuestos, tasas patentes municipales, multas, aduanas u otros de similar
naturaleza.

e Indemnizaciones, pagos Otic., inscripcion OTEC y otros de similar naturaleza. En estos
casos se solicitara revision a la Gerencia de Etica y Cumplimiento en Compliance Tracker,
World Check u otra herramienta de similar naturaleza y el Certificado Bancario de la cta.
que recibira el pago.

e Pagos de aportes y Convenios con Sindicatos, Federaciones de Sindicatos, Clubes
deportivos y corporaciones de trabajadores de la Empresa. En estos casos se solicitara
Certificado Bancario de la cta. que recibira el pago.

e En el caso de Proveedores de servicios en modalidad adhesion de Licencias
computacionales, suscripciones informaticas, estas requerirdn inscripcién simple.

e Cuando se trate de Empresas filiales y coligadas donde ENAP tenga una participacion en
la propiedad mayor o igual al 50%.

o Entidades u organismos de la administracién Publica en General (Ej. Carabineros de
Chiles, Comision para el Mercado Financiero, Comision Nacional de Energia).

3. Cuando por circunstancias debidamente justificadas, el proceso de due diligence no pueda
realizarse respecto de un Tercero, tal situacion deberé ser en una primera instancia aprobada por
el Gerente de Primera Linea del Area Usuaria en conjunto con el Gerente de Compras y Gestion
de Servicios, quienes posteriormente deberan solicitar por escrito la aprobacién de la Gerencia de
Etica y Cumplimiento previo a la contratacion. Para estos efectos, la Gerencia de Etica y
Cumplimiento podra solicitar a las demas areas de la empresa los apoyos que estime necesarios
para efectos de la evaluacion (por ejemplo: a Gerencia Legal o de Finanzas).

4. Cuando exista una emergencia operativa debidamente declarada, y el tercero no cuente con una
inscripcion vigente, se podra celebrar el contrato o emitir la Orden de Compra correspondiente,
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informando esta circunstancia a la Gerencia de Etica y Cumplimiento la que determinara para el
caso especifico el procedimiento a seguir.

5. En caso de que un proveedor sea declarado Proveedor Unico, conforme lo establecido en la
Norma Corporativa de Aprovisionamiento, solo se requerird contar con inscripcion simple, para
suscribir contrataciones en cualquiera de los segmentos establecidos en este documento.

6. La facultad de interpretar esta norma en materia de due diligence correspondera a la Gerencia de
Etica y Cumplimiento. Todos los trabajadores de ENAP, y especialmente aquellos que adquieren
responsabilidades en virtud de las disposiciones establecidas en los numerales 1, 2 y 3 anterior,
deben consultar a dicha Gerencia cuando tengan cualquier duda o consulta respecto de su
aplicacion.

Articulo 5°: Disponibilidad del Registro

El Registro estara abierto de manera permanente a la inscripcién de proveedores. No obstante, lo
anterior, ENAP se reserva el derecho de aceptar o rechazar la solicitud de inscripcién en el
Registro, en funcion de los antecedentes proporcionados por la empresa interesada y de
conformidad a los criterios antes sefialados y los referidos en este Reglamento.

Articulo 6°: Inscripcion
La inscripcién en el Registro se ampara en las siguientes reglas:

a. Los proveedores interesados podran solicitar su incorporacion al Registro en cualquier momento, a
través de la pagina web de ENAP_www.enap.cl.

b. Existirdn dos tipos de inscripcidn: “inscripcion con acreditacion” e “inscripcién simple”, cuyos
formularios de inscripcién estaran disponibles en el sitio referido en la letra anterior y seran de
uso obligatorio por los postulantes, segun se indica en el “Procedimiento de Inscripcion” o se
sefale en las “Bases Administrativas de Contratacion”.

c. La inscripcion con acreditacion serd obligatoria para todos los proveedores que se adjudiquen
y/o mantengan al menos un contrato de servicios con ENAP y/o sus filiales por un monto total
igual o superior a USD 300.000, asi como para contratos de suministro de bienes por un monto
total igual o superior a USD 300.000. En ambos casos la acreditacion deber4 mantenerse
actualizada durante la vigencia de los contratos. No obstante, lo anterior, las bases de licitacién
podran hacer exigible este tipo de inscripcion para montos inferiores a los USD 300.000, en
virtud de consideraciones especificas de los servicios a contratar o el suministro de bienes,
respectivamente.

d. Todos los proveedores, tanto tratdndose de ‘“inscripcion simple” como “inscripcién con

9
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acreditacion”, deberan cumplir con el proceso de inscripcidn que corresponda, que incluye,
entre otros, la presentacion de los documentos, certificaciones y declaraciones que acrediten
la inexistencia de las inhabilidades y circunstancias establecidas en los articulos 9° y 10° del
presente Reglamento, como condicién previa para su inscripcion en el Registro y segun dichos
documentos se encuentran disponibles en el mismo.

Todos los proveedores que se inscriban en el Registro deberan cumplir todas las exigencias

establecidas en el documento “Sistema de Inscripcidn y Acreditacién de Proveedores de Bienes
y Servicios”, respectivamente, lo que incluye un proceso de verificacion y analisis de los mismos.
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e. Los datos personales e informacion entregada con motivo de la respectiva solicitud de
inscripcién seran tratados confidencialmente, salvo aquella documentacion o informacion que
esté disponible publicamente o bien que sea objeto de algun requerimiento judicial y/o
administrativo formulado a ENAP y/o sus filiales, en virtud del cual éste se encuentre obligado
a su entrega a un tribunal, a un érgano del Estado o a un tercero con interés legitimo en su
conocimiento.

Articulo 7°: Aprobacidn o rechazo de lainscripcion

El proceso de inscripcion considerara la evaluacion de la solicitud y la revisién de los antecedentes
presentados, lo que incluye, ademas, las verificaciones sefialadas en el Articulo 3° anterior.

El resultado de la revision anterior concluira mediante una resolucién de aprobacion o rechazo por
parte de las instancias correspondientes segun lo indicado en el articulo 3° anterior, la cual sera
emitida por el area administradora del Registro de Proveedores.

El area administradora del Registro, perteneciente a la Gerencia de Aprovisionamiento, es la que
canalizara y comunicara la aprobacién o rechazo de inscripcion de los postulantes recurriendo a las
instancias pertinentes para fundamentar las causales, de acuerdo con las causales indicadas en el
presente Reglamento.

Articulo 8°: Vigencia y renovacién de lainscripcion

Para los proveedores acreditados, la incorporacion al Registro se mantendra vigente por el periodo
de un afio, contado desde la emision del certificado que declare al proveedor como acreditado, la
cual deber& ser renovada en funcién de la vigencia del contrato respectivo, de acuerdo con lo
establecido en el documento “Sistema de Acreditacién de Proveedores de Bienes y Servicios”.

Para los proveedores que no requieran acreditacion, la inscripcion en el Registro se mantendra
vigente, mientras no incurran en alguna inhabilidad sobreviniente o alguna causal de suspension o
eliminacién del Registro, y cumplan con la obligaciébn de mantener actualizados sus antecedentes.
ENAP podra requerir, en todo momento y sin expresion de causa, a los proveedores inscritos la
validacion y verificacion de los antecedentes informados en el Registro.

Sin perjuicio de lo indicado en los parrafos precedentes, como condicidn previa a la suscripcion de
algun contrato u orden de compra, se deberd verificar que la inscripcion se encuentre vigente, de
acuerdo con lo sefialado precedentemente, sin perjuicio de lo cual ENAP podra igualmente requerir
a los proveedores la actualizacion de todo o parte de sus antecedentes. Asimismo, en el caso de
proveedores con inscripcion simple respecto de los cuales no hubieren sufrido modificaciones los
antecedentes presentados en la inscripcion, podra solicitarseles una declaracion jurada en tal
sentido.
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Los proveedores que deseen subcontratar servicios deberan garantizar el cumplimiento en términos
de los principios asociados al Modelo de Prevencién del Delito ENAP y de las condiciones en
materia laboral, comercial y de SSO, entre otras.

Articulo 9°: Evaluacién de desempefio de proveedores

Los proveedores seran evaluados internamente por los servicios y/o bienes suministrados, en
consideracion a criterios de evaluacion objetivos y fundados, contenidos en el documento
“Procedimiento de Evaluacion de Proveedores”; permitiendo evaluar su permanencia, suspension
o eliminacién de acuerdo con lo establecido en los articulos 11 y 12 del presente documento.

CAPITULO Il

INHABILIDADES, CONFLICTOS DE INTERES, SUSPENSIONES Y ELIMINACIONES DEL
REGISTRO

Articulo 10°: Inhabilidades

Los proveedores que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones, podran ser
inhabilitados para inscribirse en el Registro, en cualquier modalidad:

1. La presentacion al Registro de uno o mas documentos falsos, declarado asi por sentencia
judicial ejecutoriada. La inhabilidad durard hasta cinco afios desde que la sentencia se
encuentre ejecutoriada.

2. Si el proveedor se encontrare en notoria insolvencia, o si adquiriese la calidad de deudor en
un procedimiento concursal de liquidacién. La inhabilidad durara en tanto el proveedor no se
encuentre rehabilitado y en todo caso hasta un plazo de dos afios desde que la resolucién que
lo declara deudor en un procedimiento concursal de liquidacion se encuentre ejecutoriada,
salvo que se haya determinado la existencia de delitos relacionados a un procedimiento
concursal de liquidacién, en cuyo caso el plazo sera de cinco afios.

3. Estar afectado por alguna de las inhabilidades establecidas en las leyes para suscribir
contratos de servicios con organismos del Estado y/o suspendido para participar en concursos
o licitaciones estatales de obras o servicios publicos o en cualquier otra actividad vinculada
con el Estado, segun corresponda, y por el tiempo que dure dicha inhabilidad.

4. Siel proveedor hubiere sido condenado por practicas antisindicales o infraccion a los derechos
fundamentales de sus trabajadores, en conformidad al procedimiento de tutela laboral del
articulo 485 y siguientes del Cédigo del Trabajo. La inhabilidad se extendera por dos afos
desde la sentencia condenatoria firme.
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5. Cuando apareciere que el proveedor, sea este persona natural o juridica, sus representantes
legales, directores o ejecutivos principales como asimismo, sus sSocios 0 accionistas
principales (seglun este concepto se define en el articulo 3° del presente Reglamento),
presentaren hallazgos relacionados a la comisién de los delitos contemplados en el Ley
20.393 y sus modificaciones, noticias negativas, trafico de influencias, negociaciones
incompatibles con el ejercicio de la funcion publica, enriquecimiento ilicito de funcionarios
publicos y, en general, cualquier delito de corrupcién o contra la funcién puablica, o por infringir
las normas de defensa de la libre competencia contempladas en el Decreto Ley N° 211 y sus
modificaciones, en cuyo caso se deberan aplicar los procedimientos establecidos en el articulo
3° precedente.

6. Haber sido eliminado o encontrarse suspendido del Registro, estando pendiente el plazo de
aplicacion de la respectiva medida.

La inhabilidad del proveedor respectivo, tratandose de una sociedad, afectard también a quienes
tengan su administracion, para el caso de sociedades de responsabilidad limitada, incluidas las
Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada (E.l.R.L.) como las sociedades colectivas, por
acciones (SpA) y en comandita y en general todo tipo de personas juridicas (Corporaciones y
Fundaciones). En el caso de sociedades anénimas o SpA, la inhabilidad afectara a todos sus
directores, en su caso. Asimismo, en todos los casos, la inhabilidad afectar4 a todos quienes
tengan la administracion y/o el uso de la raz6n social.

Para su inscripcion en el Registro, los proveedores, personas naturales o juridicas, deberan
adjuntar una declaracion jurada firmada por su representante legal indicando que la persona o
sociedad, en su caso, no se encuentran afectas a las inhabilidades ni circunstancias indicadas en
el presente articulo. Esta declaracion debera actualizarse anualmente.

Con todo, en caso de que las circunstancias descritas en este articulo sobrevengan tras la
inscripcién del proveedor, se procederd a la suspension o eliminacion del mismo, segun
corresponda; entretanto se cumpla en este articulo.

Articulo 11°: Conflictos de Interés

ENAP declara que existen situaciones en las que se pueden configurar conflictos de interés o
razones gue resten imparcialidad o que pueden de alguna manera afectar la contratacion, por lo
gue es necesario tomar las medidas de resguardo o mitigacion que se definan, en forma previa a
la inscripcion en el Registro. En este caso los afectados podran inscribirse en el Registro con
estatus de bloqueado hasta que se cumpla con lo indicado en este articulo.

Se encuentran sujetos a estas circunstancias las siguientes personas:

1. Los directores y ejecutivos de ENAP hasta el nivel de gerentes; sus conyuges, hijos, padres,
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abuelos, nietos, hermanos, tios, sobrinos, yernos, nueras, suegros y cufiados.

Asimismo, se encontrardn sujetos a las citadas circunstancias las sociedades de personas,
sociedades en comandita por acciones, sociedades por acciones y sociedades anonimas abiertas
o cerradas y en general todo tipo de personas juridicas (incluyendo Corporaciones y Fundaciones)
en que las personas indicadas precedentemente, participen en ellas como socios o0 accionistas
principales segun este término se define en el articulo 3° precedente, o como gerentes,
administradores, representantes o directores de cualquiera de las entidades indicadas.

2. Todos los trabajadores de ENAP, independiente de su estamento o del cargo que desemperie,
sus conyuges, hijos, padres, abuelos, nietos, hermanos, tios, sobrinos, yernos, nueras, suegros y
cufados.

Asimismo, se encontrardn sujetos a las citadas circunstancias las sociedades de personas,
sociedades en comandita por acciones, sociedades por acciones y sociedades andnimas abiertas
o cerradas y en general todo tipo de personas juridicas (incluyendo Corporaciones y Fundaciones)
en que las personas indicadas precedentemente, participen en ellas como socios 0 accionistas
principales segun este término se define en el articulo 3° precedente, o como gerentes,
administradores, representantes o directores de cualquiera de las entidades indicadas.

3. Ex Directores o ex trabajadores de ENAP, asi como las sociedades en las que estos sean
SOCios 0 accionistas principales, segun este término se define en el articulo 3° precedente, dentro
del término de 2 afios desde que hubieren cesado en el cargo o terminado el vinculo laboral con
ENAP.

Sin perjuicio de las circunstancias sefialadas precedentemente, se podran llevar a cabo operaciones
con las personas indicadas en el numeral 1 anterior, cuando dichas contrataciones cuenten con las
autorizaciones correspondientes, en conformidad a los procedimientos establecidos en el titulo XVI
de la Ley N° 18.046 sobre Sociedades Andnimas, aplicable a ENAP por disposicion de su ley
organica.

Por su parte, se podran llevar a cabo operaciones con las personas indicadas en los numerales 2
y 3 anteriores, cuando dichas contrataciones cuenten con las autorizaciones del Comité ad Hoc
definido en este Reglamento, lo cual sera reportado al Comité de Directores de ENAP.

Para su inscripcion en el Registro, los proveedores, personas naturales o juridicas, deberan
adjuntar una declaracion jurada firmada por su representante legal indicando que la(s) persona(s)
0 sociedad, en su caso, no se encuentran afectas a circunstancias indicadas en el presente articulo.
Esta declaracion debera actualizarse anualmente.

Los proveedores inscritos en el Registro de Proveedores de ENAP, respecto de los cuales
sobrevenga cualquiera de las inhabilidades contempladas en el articulo N° 9 o las circunstancias
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indicadas en los numerales anteriores de este articulo, tendran la obligacion de declararla al
momento de tomar conocimiento de ella y abstenerse de participar en cualquier proceso de compra
0 contratacion.

Con todo, en caso de que las circunstancias descritas en este articulo sobrevengan tras la
inscripcion del proveedor se procedera al bloqueo del mismo, entretanto se cumpla en este articulo.

Las circunstancias indicadas en este articulo y en el articulo N° 9 del presente Reglamento, se
entenderan sin perjuicio de otras que conforme a la ley y/o reglamentos pudieren concurrir respecto
de un proveedor interesado en inscribirse en el Registro, las que impediran o limitaran, en su caso,
dicha inscripcion.

Articulo 12°: Suspensidon temporal del Registro

Sin perjuicio de lo indicado en los articulos anteriores, ENAP podra, en consideracion a las
circunstancias, suspender temporalmente del Registro segln corresponda, por los plazos que en
cada caso se indican, al proveedor que hubiere incurrido en alguna de las causales que se indican
a continuacion:

Causales de suspension Plazo de suspension

a. Mantener juicios o litigios pendientescon ENAP. Mientras se mantenga
vigente el juicio o Io
determine ENAP a travées
del Comité ad Hoc.

b. Haber incurrido el proveedor en cesacion de pagos o La inscripcion se
registrar protestos de cheques, letras de cambio, pagarés u | suspendera hasta la
otros documentos susceptibles de ser protestados, girados 0 | comunicacion de la

suscritos por el proveedor, segun publicacion en boletines | respectiva aclaracion por
comerciales habilitados para registrar dicha informaciéon de parte del proveedor.
manera fehaciente, como asimismo mantener impagas
obligaciones laborales o previsionales de sus trabajadores.

c. Haberse dictado sentencia judicial ejecutoriada que condene | Entre 6 meses a 2 afios, desde
al proveedor por incumplimiento de obligaciones laborales, | lafechaen que la sentencia se
previsionales y/o de seguridad e higiene en el trabajo que le | €ncuentre ejecutoriada,
asistieren, referidas a personal del proveedor adscrito al | aendida la gravedad del

. . incumplimiento, calificada por
cumplimiento de contratos suscritos con ENAP. o
P ENAP, a través del Comité ad

Hoc.
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d. Obtener el proveedor la calificacion de “proveedor de bajo

desempefio” segun lo establecido en el Procedimiento de
Evaluacion de Proveedores.

De 6 a 12 meses contados
desde la comunicacion al
proveedor de la evaluacion.

e. Incumplimiento de normas, procedimientos, regulaciones y/o

estdndares aplicables en materia de salud, seguridad,
higiene y medio ambiente, en las faenas o servicios que

Entre 6 meses a 4 afios,
contados desde la
comunicacién al proveedor,

preste a ENAP. La calificacion de la falta sera determinada | segun la gravedad del

por estandares de SSO aplicables en ENAP. incumplimiento, calificada
por ENAP.

Encontrarse el proveedor sujeto a una investigacion por parte Mientras se encuentre

de ENAP o bien a investigacion administrativa o
procedimiento judicial, por incidente o accidente en materias
de salud, seguridad, higiene y medio ambiente con resultado
grave de dafio a las instalaciones, las personas o el medio
ambiente, y por cualquiera de las situaciones referidas en las
letras a, b y ¢ del articulo 12.

pendiente la investigacion,
sin perjuicio de las medidas
gue deban adoptarse con
motivo de su resultado.

g. Retractarse el proveedor de su oferta en procesos de licitacion

0 cotizacion, o negarse a suscribir un contrato o desechar
una orden de compra en procesos de licitacién o cotizacidén
en que hubiere resultado adjudicado, se haya hecho efectiva
0 no la respectiva boleta de garantia de seriedad de la oferta.

1 a 3 afios, conforme a la
gravedad de los efectos de
la retractacion, -calificada
por ENAP.
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h. En caso de tratarse de alguna de las inhabilidades o | ElI tiempo que dure la
circunstancias contempladas en los Articulos 9° y 10°, que | inhabilidad segun lo
sean sobrevinientes. Con todo, si alguna de las establecido en el articulo 9.
circunstancias sefialadas en el articulo 9° importa la

existencia de alguno de los delitos alli sefialados, se | Tratandose de las
procedera a la eliminacién del Registro, por el plazo que se | clrcunstancias
sefiala en dicho articulo. contempladas en el articulo

10, la suspension o bloqueo
durard mientras no se
implementen las medidas
de atenuacion o mitigacion
dispuestas.

i. Tratdndose de hallazgos relacionados con Personas | yna vez que cuenten con la
Expuestas Politicamente (PEP), PEP Relacionados (PEP | aprobaciéon del Comité
del) o Empleados Administracion Publica (EAP), haber sido | correspondiente, en que se
condenado el proveedor, o0 sus representantes legales, determinare que éstos no
socios o accionistas, por los delitos de cohecho, lavado de | representan un riesgo para
activos, financiamiento de terrorismo, receptacion, los intereses de ENAP.
negociacion incompatible, administracion desleal, corrupcion
entre privados, apropiacion indebida, contaminacién de
cuerpos de agua, y cualquier otro delito que en el futuro se
incorpore en la Ley 20.393 y sus modificaciones, por vulnerar
las normas de defensa de la libre competencia contempladas
en el Decreto Ley N° 211 y sus modificaciones, trafico de
influencias, negociaciones incompatibles con el ejercicio de
la funcién publica, enriquecimiento ilicito de funcionarios
publicos, y en general cualquier delito de corrupcién o contra
la funcién publica y/o noticias negativas, en caso de que se
haya comprobado la inhabilidad y la medida asociada asi lo
disponga.

Para los efectos de determinar la suspension, se ponderaran, segun corresponda en cada caso las
circunstancias que la configuran, la gravedad de la misma, el tratarse de alguna inhabilidad legal,
el impacto en ENAP, en su imagen, patrimonio o actividad, como asimismo en la seguridad y salud
de sus trabajadores e integridad de sus instalaciones.
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Articulo 13°: Eliminacion del Registro

ENAP podra eliminar del Registro al proveedor que hubiere incurrido en alguna de las causales que
se indican a continuacion. La determinacién del plazo de eliminaciébn dependera de las
circunstancias de hecho e implicancias de la causal respectiva:

Causales de eliminaciéon

Plazo de Repostulacion

Haberse comprobado fehacientemente la participacion del
proveedor en actos fraudulentos o de sabotaje en contra de
ENAP. Tratdndose de proveedores persona juridica, la causal
estara referida a actos cometidos por sus socios, directores,
gerentes y personal.

Desde 10 afios desde la
eliminacién efectiva.

Haberse comprobado que el proveedor hubiere contravenido
de manera grave las normas y reglamentos vigentes de ENAP.
Se entendera por infraccion grave aquella que provoque un
perjuicio a ENAP, afecte o amenace la seguridad e integridad
de sus activos y/o del personal propio y externo que se
desempefa en sus faenas e instalaciones. Tratandose de
proveedores persona juridica, la causal estara referida a actos
cometidos por sus socios, directores, gerentes y personal.

Desde 2 a 5 afios desde la
eliminacion, dependiendo de
la gravedad de la infraccion,
calificada por ENAP.

Haberse comprobado fehacientemente la presentacion por el
proveedor de informacién falsa o adulterada en procesos de
contratacién de servicios, aprovisionamiento de bienes e
inscripcién y mantencion en el Registro de Proveedores de
ENAP. Tratdndose de proveedores persona juridica, la causal
estara referida a actos cometidos por sus socios 0 accionistas
principales, segun corresponda, directores, gerentes y
personal.

Desde 2 a 5 afios desde la
eliminacion, dependiendo de
la entidad y relevancia de la
informacién, calificada por
ENAP.

Registrar tres (3) suspensiones temporales del Registro por
cualquier causal, ocurridas en un periodo de 2 afios, 0 5
suspensiones independientemente del plazo en que ocurran.

Desde 2 a 5 afios desde la
eliminacion, dependiendo de
las causales que motivaron
las suspensiones.
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Cuando el proveedor obtenga tres veces la calificacion de
“proveedor de bajo desempefio”

Desde 1 a 3 afios desde la
eliminacion, dependiendo de
las causales de bajo
desempefio, calificadas por
ENAP.

Que cualquiera de las empresas del Grupo de Empresas
ENAP haya puesto término a un contrato suscrito o
desechado una orden de compra con el proveedor en forma
unilateral, en razén de haber éste abandonado una obra o
servicio por causas que le sean imputables; incapacidad
técnica para cumplir un contrato u orden de compra,
incumplimiento laboral u otras infracciones o incumplimientos
graves del respectivo contrato u orden de compra.

Desde 2 a 5 afios desde la
eliminacion.

Haber infringido el proveedor acuerdos de confidencialidad
vigentes suscritos con ENAP.

Desde 2 a 5 afos desde la
eliminacion.

Haber sido condenado por practicas antisindicales o
infraccion a los derechos fundamentales de sus
trabajadores, en conformidad al procedimiento de tutela
laboral del articulo 485 y siguientes del Codigo del Trabajo.
La inhabilidad se extendera por dos afios desde la sentencia
condenatoria firme.

2 afos desde que la
sentencia quede firme.

Haber sido condenado el proveedor, 0 sus representantes
legales, socios o accionistas, por los delitos de cohecho,
lavado de activos, financiamiento de terrorismo, receptacion,
negociacion incompatible, administracion desleal, corrupcion
entre privados, apropiacién indebida, contaminacion de
cuerpos de agua, y cualquier otro delito que en el futuro se
incorpore en la Ley 20.393 y sus maodificaciones, por vulnerar
las normas de defensa de la libre competencia contempladas
en el Decreto Ley N° 211 y sus modificaciones, trafico de
influencias, negociaciones incompatibles con el ejercicio de la
funcion publica, enriquecimiento ilicito de  funcionarios
publicos, y en general cualquier delito de corrupcion o contra
la funcién publica.

Desde 3 a 5 afos desde la
eliminacion.

19




ENAP

Articulo 14°: Comunicacion y aplicacion de las medidas de suspensién y eliminacion

El hecho de haber incurrido un proveedor en una causal de suspension y/o eliminacion del Registro
sera comunicada formalmente al proveedor afectado mediante carta formal emitida al efecto por la
Gerencia de Aprovisionamiento, y en el mas breve plazo de ocurrido el hecho, la que podra ser
enviada a través del correo electronico institucional u otro medio fehaciente.

La referida comunicacion debera indicar la causal y el tiempo de suspensién o eliminacién, seguin
corresponda, de conformidad con lo establecido en este Reglamento. Asimismo, desde el
momento de la referida comunicacién, y atendida la gravedad de los hechos, el proveedor podra
ser entretanto suspendido del Registro, sin perjuicio de lo que se pudiere resolver con posterioridad,
de conformidad con lo establecido en el parrafo siguiente.

El proveedor podra efectuar sus descargos dentro de los 10 dias habiles siguientes, contados
desde la fecha de notificacién de la comunicacion antes sefialada. Efectuados los descargos por
parte del proveedor, el Comité ad Hoc definido en este Reglamento decidir4 la procedencia de
aplicacion de la suspension o eliminacion del Registro y su duracion. Esta decision deberd ser
formalmente comunicada en la misma forma sefialada en este articulo.

Articulo 15°: Efectos de las medidas

El proveedor suspendido o eliminado no podra ser considerado en ningun proceso de contratacion
de servicios o compra de bienes que efectie ENAP, mientras dure su suspension o eliminacion.

Ninguna de las entidades pertenecientes a ENAP podra cotizar, celebrar o suscribir contratos u
ordenes de compra con un proveedor suspendido o eliminado, aun cuando tenga propuestas
abiertas en las que ese proveedor tenga la mejor opcion.

Los mismos efectos descritos en los parrafos anteriores, se aplicaran de un proveedor blogueado
conforme al articulo 10, entretanto se mantenga en dicha condicion.

El proveedor suspendido o eliminado del Registro podra ser reincorporado por solicitud de éste o
a juicio de ENAP, solo una vez transcurrido el plazo de suspension o repostulacion, segun las tablas
de los articulos 11° y 12° del presente Reglamento o definidas y cumplidas las medidas sefialadas
en el articulo 10°, respectivamente segun corresponda, sin perjuicio de lo que se indica en el
articulo siguiente.
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Articulo 16°: De la Reconsideracion

Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo anterior, los proveedores que hubieren sido eliminados o
suspendidos del Registro, en los casos en que correspondiere, podran solicitar la reconsideracién de
la medida antes de concluir el plazo de repostulacion o la rebaja de dicho plazo, acreditando la salida
de la empresa de los socios, directores, gerentes y/o personal que hubiere sido responsable de los
actos que motivaron su eliminacion o la realizacién de cambios fundamentales en la organizacion
tendientes a evitar la ocurrencia de las infracciones o practicas o conflictos que hayan motivado su
eliminacién o suspension. Serd facultad privativa de ENAP acoger o no la solicitud, en atencién a la
gravedad o circunstancias de los hechos que motivaron la eliminacion y los antecedentes que aportare
el proveedor. Reconsiderada la medida, el proveedor debera inscribirse nuevamente conforme a lo
establecido en este Reglamento.

La reconsideracion referida en este articulo seré resuelta por el Comité ad Hoc.
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CAPITULO IV
PARTICIPACION Y OBLIGACIONES DE LOS PROVEEDORES

Articulo 17°: Participacion de los proveedores en los procesos de contratacién de servicios
y compra de bienes

Los proveedores inscritos en el Registro podran ser invitados a participar en los distintos procesos
de contratacion de servicios y compra de bienes para ENAP, cuando cumplan con los requisitos
establecidos para el respectivo proceso.

Sin perjuicio de lo anterior, las bases de licitacion, bases de cotizacion, términos de referencia y
condiciones generales y/o especiales de compra o contratacion que regulen el respectivo proceso,
podran establecer exigencias y requisitos adicionales a los contemplados como condicién de
incorporacion al Registro.

Articulo 18°: Obligaciones de los proveedores inscritos en el Registro

Los proveedores inscritos en el Registro o cuya inscripcion se encuentren en tramite, deberan
comunicar a ENAP en el mas breve plazo, o a quien ésta encomiende, las siguientes situaciones,
presentando en los casos que corresponda la documentacion y antecedentes de respaldo
pertinentes:

Situaciones Para Comunicar

Proveedores | e Tratandose de sociedades, cualquier modificacién que registre la sociedad,

Acreditados tales como transformaciones, aumentos o disminuciones de capital, ingreso
o salida de socios, cambios en la participacion social, cambios de giro,
cambios en el régimen de administracion u otros.

e Cualquier cambio o modificacion que introduzca a sus directorios o
consejos directivos, al personal ejecutivo superior o0 al personal técnico del
proveedor, que ha permitido evaluar la experiencia de la sociedad.

e Sustitucion del apoderado legal o modificacion de sus poderes.

e Cualquier situacion que afecte sustancialmente su capacidad financiera,
técnica o de ejecucién de servicios.

e Aclaraciones de protestos aparecidos en boletines de informes
comerciales.

e Cambios de cuenta corriente bancaria, cambios de lineas comerciales u
otros similares.

e Cualquiera de las inhabilidades contempladas en el presente Reglamento
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gue sea sobreviniente a su registro.

Todo proveedor deberd mantener vigente su acreditacion, segun lo indicado
en este reglamento.

Cualquier conflicto de interés sobreviniente, de acuerdo con lo establecido
en la “Politica de Conflictos de Interés” de la empresa.

Cualquier situacion en que el proveedor, sus representantes legales,
directores, socios o accionistas, hubieren sido condenados o se encontrasen
siendo investigados por delitos de cohecho, lavado de activos,
financiamiento de terrorismo, receptacion, negociacion incompatible,
administracion desleal, corrupcion entre privados, apropiacion indebida,
contaminacion de cuerpos de agua, y cualquier otro delito que en el futuro
se incorpore en la Ley N° 20.393 y sus madificaciones, como asimismo por
aquellas sancionadas por vulnerar las normas de defensa de la libre
competencia contempladas en el Decreto Ley N° 211 y sus modificaciones,
por delitos relacionados a trafico de influencias, negociaciones
incompatibles con el ejercicio de la funcion publica, enriquecimiento ilicito de
funcionarios publicos y, en general, cualquier delito de corrupcién o contra
la funcién publica. De igual manera deben informar si alguna de las
personas sefialadas precedentemente, hubieren adquirido la calidad de
Personas Expuestas Politicamente (PEP), PEP Relacionados (PEP Rel),
Empleados Administracion Pudblica (EAP), como asimismo aquéllos que

presentes noticias negativas'.

Proveedores
Inscripcion
Simple

Cambios de cuenta corriente bancaria, cambios de lineas comerciales u
otros similares.

Cualquier cambio de direccidn, teléfono(s), fax, correo electrdnico, etc.
Cualquiera de las inhabilidades o circunstancias contempladas en los
articulos 3°, 9° y 10° que sean sobrevinientes.

Cualquier conflicto de interés sobreviniente.

Todo proveedor debera mantener vigente su inscripciéon y declaracién de
inhabilidad, segun lo indicado en este reglamento.
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CAPITULO V
VIGENCIA DEL REGLAMENTO

Articulo 19°: Vigencia del Reglamento

El presente Reglamento, comenzard a regir a partir del dia 28 de abril del 2023.

Una vez vigente el presente Reglamento, regird para ENAP y serd, junto a los documentos y
anexos que en éste se mencionan, los instrumentos normativos que se apliquen en las materias
reguladas por el mismo.

El presente Reglamento y sus anexos seran revisados a medida que se presente algin cambio de
Normativa y/o ENAP asi lo disponga. Las modificaciones al Reglamento y sus anexos seran
publicadas en la pagina web de ENAP.

Articulo 20°: Disposiciones Transitorias

Sin perjuicio de lo sefalado en el articulo 19 anterior, la entrada en vigencia del presente
Reglamento aplicara segun se indica a continuacion:

() Para aquellas personas naturales o juridicas que vayan a iniciar su proceso de inscripcién en
el Registro, aplicaran las disposiciones de este Reglamento a contar de la fecha sefialada en
el articulo 19 anterior.

(I Para los Proveedores que a la fecha de la entrada en vigencia del presente Reglamento se
encontraren inscritos en el Registro y mantengan un contrato vigente, les aplicardn las
disposiciones de este Reglamento a contar de la fecha sefialada en el articulo 19 anterior, sin
perjuicio que, en cuanto a la actualizacion de la documentacion incluida en el presente
documento, ello le ser& exigible en la fecha que corresponda su renovacion de inscripcién en
el Registro.

(1) Para aquellas personas naturales o juridicas que se encontraren inscritos en el Registro pero
gue al momento de la entrada en vigencia no tuvieren un contrato vigente, deberan cumplir
con las disposiciones establecidas en el presente Reglamento a contar de la fecha indicada
en el articulo 19 anterior.

Sin perjuicio a lo sefialado en el literal (i), ENAP podra requerir con anterioridad a los plazos ahi
sefialados, aquella documentacion que diga relacion, entre otras, con materias vinculadas a
Declaracion de Conflicto de Interés, inhabilidades, aceptacion del Cédigo de Conducta para
Proveedores, etc.
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Para los casos sefialados precedentemente, y aquellos que corresponda actualizar la informacion
referida en el parrafo precedente, se remitira comunicacion informando de lo anterior, junto con la
vigencia del nuevo Reglamento, a través de los medios electrénicos que se determinen al efecto.
Un ejemplar del presente Reglamento se encontrara publicado en la pagina Web de ENAP, junto
con el “Codigo de Conducta para Proveedores”.

(IV) Las disposiciones establecidas en el presente Reglamento son plenamente aplicables a las
filiales Sipetrol Argentina y SIPEC Ecuador a contar del 28 de mayo de 2023.

Respecto de aquellas secciones del presente Reglamento en que se haga alusion a leyes y/o
normas propias de la legislacion chilena, las filiales deberan aplicarlas, siempre y cuando, éstas
no se contrapongan con alguna disposicion que rigen en el ordenamiento juridico de su pais si
las hubiere, en cuyo caso primard la ley aplicable en dicho pais.

Definiciones

Noticias Negativas: Corresponden a aquellas situaciones que pueden afectar la capacidad de
relacionarse con ENAP ya que pueden representar un riesgo reputacional para la empresa. Entre
estas noticias negativas se encuentra, entre otras, aquéllas relacionadas con lavado de activos,
financiamiento del terrorismo u otros delitos relacionados a la Ley N°20.393, asi como también,
multas, sanciones u otros.

Persona expuesta Politicamente (PEP): De acuerdo con la Circular N°49 de la Unidad de Analisis
Financiero (“UAF"), se consideraran como personas expuestas politicamente a los chilenos o
extranjeros que desempefian o hayan desempefiado funciones publicas destacadas en un pais,
hasta a lo menos un afo de finalizado el ejercicio de las mismas. Se incluyen en esta categoria a
jefes de estado o de un gobierno, politicos de alta jerarquia (entre ellos, a los miembros de mesas
directivas de partidos politicos), funcionarios gubernamentales, judiciales, o militares de alta
jerarquia, altos ejecutivos de empresas estatales, asi como sus conyuges, sus parientes hasta el
2° de consanguinidad y las personas naturales con que hayan celebrado un pacto de actuacion
conjunta mediante el cual tengan poder de voto suficiente para influir en sociedades constituidas
en alguno de los paises en que opere la empresa.

La calidad de PEP en el extranjero estard dada por las legislaciones de cada pais o de organismos
internacionales que otorguen dicha calidad.
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Sin que la siguiente numeracion sea taxativa, se entiende que en Chile a lo menos deberan estar
calificados como PEP las siguientes personas: Presidente de la Republica, Senadores, diputados
y alcaldes; Ministros de la Corte Suprema y de las Cortes de Apelaciones; Ministros de Estado,
subsecretarios, intendentes, gobernadores, secretarios regionales ministeriales, embajadores,
jefes superiores de servicios tanto centralizados como descentralizados y el directivo superior
inmediato que deba subrogar a cada uno de ellos; Comandantes en jefe de las Fuerzas Armadas,
Director General Carabineros, Director General de Investigaciones, y el oficial superior inmediato
gue deba subrogar a cada uno de ellos; Fiscal Nacional del Ministerio Publico y Fiscales
Regionales; Contralor General de la Republica; Consejeros del Banco Central de Chile;
Consejeros del Consejo de Defensa del Estado; Ministros del Tribunal Constitucional; Ministros
del Tribunal de la Libre Competencia; Integrantes titulares y suplentes del Tribunal de
Contratacion Publica; Consejeros del Consejo de Alta Direccion Publica; Directores y ejecutivos
principales de empresas estatales, segun lo definido en la Ley N° 18.045; Directores de
sociedades andnimas nombrados por el Estado o sus organismos; Miembros de las directivas de
los partidos politicos; Asimismo, ENAP considerara como PEP a los Consejeros Regionales y
Concejales.

Respecto de las personas sefialadas precedentemente, la Empresa podra considerar como
relacionadas a un PEP (“PEP Familiar /PEP Rel”) a las siguientes personas vinculadas con estos:
Parientes por consanguinidad hasta el segundo grado; Cényuge; Vinculadas a través de un acuerdo
de unién civil; Vinculadas a través de un pacto de actuacion conjunta, mediante el cual tengan poder
de voto suficiente para influir en sociedades constituidas en alguno de los paises en que opere la
empresa.

Empleados de la Administracion Publica (“EAP”): Se entendera por EAP toda persona que ejerce un
cargo en la Administracion Puablica o del Estado, tanto para el gobierno de Chile como para un
gobierno extranjero y su calidad de tal estara dada por la legislacion del pais para el cual presta
servicios como EAP.

Estatus de proveedor “Bloqueado”: Aquel proveedor que, atendidas circunstancias particulares que
le afecten serd inscrito en el Registro, pero que no podra ser considerado en procesos de contratacion
entretanto no se cumpla con los requisitos y medidas sefialadas por las instancias correspondientes
de ENAP, sefialadas en este Reglamento.
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